西山区教育体育局职称申报推荐工作承诺书

为确保职称申报推荐工作在客观、公平、公正、透明的环境中、高效、准确、及时完成，就职称申报推荐评审工作，承诺如下：
1、 [bookmark: _GoBack]对本年度职称推荐评审的各级政策文件和有关通知要求及本单位的评聘方案、申报程序、职称及岗位数额情况面向全体教职工进行宣传、说明或公示。
2、 认真学习、领会、熟悉、掌握教师专业技术职称申报、推荐、审核的政策要求及精神；理顺、规范推荐流程；落实职称申报推荐主体责任；完善职称申报监督管理体制。
3、 认真审阅申报人员的各项材料，对申报人的资格条件及申报材料原件进行审核，对材料的真实性、准确性、完整性把关并负责；对不符合申报条件、评审条件的材料给予剔除（如：非有效期、涉密、非本人材料等）；确保申报材料、填写内容及相关联的数据真实、准确、完整、连贯、一致，并保留相关材料备查。
4.对申报人员进行职称网络申报系统软件操作进行培训，同时指导、协助申报人进行网络申报。对申报人员上传申报系统中的申报材料和填报内容进行审核，按模板要求和格式据实填写基层单位意见和单位审核推荐意见。
5.在职称申报期间（申报当年5月至次年2月），严格按照程序和时间要求，认真完成各项申报推荐工作，及时提供相关材料。密切关注职称申报系统的审核进度及反馈意见，对返回修改或重置流程的材料，及时通知申报人，并指导和督促其在规定时间内完成修改、补充、上报。
6.承担在审核推荐过程中，未履行及时上报材料，提醒、通知、督促申报人对返回修改或重置流程的材料进行修改的职责，未按模板要求、格式据实填写基层单位意见和单位审核推荐意见或内容填写错误所造成的后果和责任。
7.承担在审核推荐过程中，未履行推荐单位主体责任，错报、漏报、瞒报、敷衍审核、默许造假；审核推荐程序不完善、不规范、责任不落实；审核人员不作为、乱作为等违规情形所造成的后果和责任。
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