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〔办理类型 A 〕

〔是否公开 是〕

西民函〔2022〕43号

关于西山区第十七届人大一次会议第 118号
建议答复的函

梁昌友等代表：

您提出的《关于云光社区社会基础治理的意见建议》收悉，

现答复如下：

一、基本情况

海口街道云光社区于 2021年 5月 20日完成中共云光社区第

一届委员会选举，7月 6日完成云光社区第一届居民委员会选举

成立，7月 7日完成云光社区第一届居务监督委员会选举成立。

云光社区成立后，各项基础设施及群众基础薄弱，经过前期与驻

辖企业积极对接，目前虽已争取少部分资金，但建设所用资金缺

口仍然较大。出现了宣传阵地打造建设资金缺乏、社区党委下设

18 个党支部书记无补贴、红山村菜街子交通安全隐患及环境卫
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生质量等问题。

二、意见建议办理情况

对于您提出的三个方面的建议，经与海口街道办事处对接、

协商，现分别回复办理情况：

1.“区级相关部门根据社区实际情况给予 90 万补助与支持”

的建议，目前海口工业园区管委会、海口街道办事处高度重视云

光社区的建设发展，相信街道会积极协调相关部门根据社区实际

给予扶持，同时积极争取上级资金补助，强化政策扶持力度。因

区民政局无相关工作经费预算，故无法提供宣传阵地建设资金补

助，望代表理解。我局也将结合民政职能职责，深入社区进行调

研走访，争取 2022年第一批党建引领“五社联动”社区治理项目

覆盖至涉农社区，并给予一定的项目资金支持，不断提升涉农街

道社区的治理能力和服务水平。

2.“参照其他翻牌社区给予支部书记补贴标准执行”的建议，

按照《关于在第二批党的群众路线教育实践活动中进一步加强基

层党组织建设的通知》(中组发〔2014〕13号)，《中共云南省委

办公厅关于印发<云南省加强基层服务型党组织建设的实施意

见>》(云办发〔2014〕21号)，《关于给子全省村务监督委员会成

员岗位补贴的通知》(云民基〔2013〕9号)，《关于提高企省社区

干部生活补贴的通知》(云组通〔2014〕4 号)，《关于提高村(社

区)干部岗位补贴和生活补贴的方案》(昆组通〔2014〕113号)等

文件精神，社区党组织、居委会、居务监督委员会成员，居民小
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组干部按照省市区相关文件规定领取相应的岗位补贴。2022年 6

月，区“两办”印发了《西山区社区工作者管理若干规定（试行）》

（西办通〔2022〕31号），全面规范了西山区社区工作者的激励

保障措施。目前，我区已建立了社区工作者岗位补贴保障和动态

增长机制，有效落实“基础补贴+职级补贴+绩效补贴+职业资格补

贴+社区目标管理绩效考核奖励”的结构性待遇保障政策。因城市

社区只有楼栋长，不设居民小组，现目前还未将楼栋长纳入补贴

发放人员范围。您的建议反映了部分大型城市社区工作的现状，

如今后上级有新的政策出台，我区将结合实际给予积极落实。

3.“红山村菜街子就近引摊入市”的建议，海口街道办事处已

根据实际情况，研究解决办法，一是加强市场摊点的规范管理。

二是联合城管、安全、交通、消防等多部门共同治理，对市场存

在的隐患问题进行整治。三是执法人员做到定点值守，加强巡查，

随时规范摊点经营秩序。

三、下一步工作方向

下一步，我局继续加强与海口街道办事处的对接联系，从以

下三个方面做好相关工作：一是积极争取资金投入，探索通过驻

区单位帮扶共建、市场运作、社区自筹等多渠道筹集资源共同推

动改善社区基础建设。二是认真贯彻落实好社区工作者的各项待

遇保障制度，做好日常调研工作，适时了解掌握反映城市社区居

民党支部工作人员的待遇问题，积极争取相关政策支持。三是积

极对接街道，联合市场监管、交通安全及消防等部门，对红山村
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市场存在的隐患明确整治重点，集中力量、上下联动，为群众营

造一个环境整洁、交通有序的购物集市。

感谢您对政府工作的关心和支持。

以上答复，如有不妥，请批评指正。

2022年 11月 3日

（联系人及电话：杨雕 联系电话：68220583）

抄送：区人大常委会人事代表工委，区政府办公室。


