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西山区福海社区卫生服务中心召开
2018年度在职在编职工履职考核大会
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 按人事管理相关规定，福海社区卫生服务中心于2018年11月19日下午13:30召开全体在职在编职工履职考核大会，中心邀请区卫生计生局分管领导金文副局长参加此次考核大会。
大会共分为以下几项议程：
一、由福海社区卫生服务中心书记向全体职工介绍履职考核办法、考核小组成员情况、履职考评评优的条件等考核相关事宜。
二、从中心领导班子开始，每人分别向全体职工阐述一年以来的工作职责、工作业绩、存在不足及努力方向等情况。首先由中心书记向全体职工做个人年度工作总结。接着由中心主任向全体职工阐述了一年以来为中心发展所做出的努力、中心现阶段存在的问题、下一步中心发展的打算等情况。接下来每一位职工轮流阐述自己一年以来的工作情况。
三、对全体在职在编职工进行2018年度履职考核评价，评选出中心2018年年度优秀职工共9名同志（区卫生计生局金副局长全程参与了履职考评测评结果唱票的全过程）
四、区卫生计生局金副局长对中心考核大会及全体职工提出要求：首先，对福海社区卫生服务中心全体职工为中心发展所做出的努力给予了充分肯定；其次，对中心全体职工寄予厚望，希望来年中心全体职工在中心主任、书记的正确带领下继续发挥各人的优势，为中心的发展贡献自己的一份力量；最后，金副局长建议中心职工养成每日记工作日志的习惯，方便年底统计工作量，能做到清晰、一目了然。
五、中心书记对此次考核大会作总结：很感谢区卫生计生局金副局长能参加福海社区卫生服务中心履职考核大会，金副局长对待工作认真负责的态度，值得我们每一位职工学习。中心的发展离不开全体职工的努力，希望全体职工再接再厉将2019年中心的各项工作推向一个更新的高度。
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